
Jugendhilfe und Sozialarbeit e. V. (JuSeV)  
ist ein anerkannter Träger der Jugendhilfe 
mit Sitz in Fürstenwalde 

 
 
 

Pädagogische Fachkraft in der stationären Jugendhilfe (m, w, d) 
in Voll- oder Teilzeit 

 
Zur Verstärkung und Erweiterung unseres Fachbereiches Stationäre Jugendhilfe su-
chen wir zum Sommer 2024, pädagogische Fachkräfte die mit Herz und Seele Kinder 
und Jugendliche in unseren Regelwohngruppen begleiten wollen. Werden Sie Teil 
unseres Teams. 

 Sie begleiten in einem Team mit anderen Fachkräften, Kinder und Jugendli-
chen in Wohngruppen an einem unserer beiden Stadtorte in Fürstenwalde o-
der Beerfelde. 

 Der Schwerpunkt liegt in der erzieherischen Arbeit von Kindern und Jugendli-
chen, die einen schwierigen biographischen Hintergrund haben - entspre-
chend der Konzeption des Trägers, der Leistungsbeschreibung und der Hilfe- 
und Erziehungsplanung. 

 Sie leisten Integrationsarbeit zwischen deutschen und unbegleiteten minder-
jährigen migrantischen Kinder/Jugendlichen und arbeiten dabei intensiv mit 
den Herkunftsfamilien zusammen. 

 In Ihrer Tätigkeit arbeiten Sie intensiv mit Einrichtungen und Diensten, Äm-
tern Schulen und Freizeiteinrichtungen zusammen und setzen freizeitpäda-
gogische Initiativen in der Wohngruppe. 

 

KOMPETENZEN UND TALENTE 

 Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur staatlich anerkann-
ten Erzieher/Erzieherin oder eine vergleichbare Qualifikation. 

 Sie bringen wünschenswerterweise praktische Erfahrung in der stationären 
Wohngruppenarbeit nach §34 SGB VIII mit oder haben die Bereitschaft, in die-
ses Arbeitsfeld einzusteigen und sich darin zu entwickeln. 

 Sie bringen Kreativität, Ressourcenblick und Lösungsorientierung mit und sind 
bereit, Ihre tägliche Arbeit zu reflektieren und Ihre Fachlichkeit weiter zu entwi-
ckeln. 

 Sie mögen abwechslungsreiche Tätigkeit und kennen die Vorteile des Schicht-
dienstes. 

 
 

WIR BIETEN 

 Ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit erfahrenden 
Kolleginnen und Kollegen, die Sie in der täglichen Arbeit intensiv begleiten. 

 Eine attraktive tarifliche Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des 
DWBO (mit Schichtzulagen und Jahressonderzahlung). 

 Zusätzliche betriebliche Altersvorsorge und 30 Tage Urlaub/Jahr. 

 



 Bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
 Reflexion der eigenen Arbeit durch Supervision und kollegiale Beratung 
 Regelmäßige Events, z.B. Sommerfeste, Neujahrsempfänge und Teamtage 

in der Organisation. 
 Eine Anstellung in Teilzeit oder Vollzeit ist möglich. Die Stellen sind vorerst 

befristet. Eine Option zur Entfristung besteht nach 2 Jahren. 
 
Nähere Informationen erhalten Sie telefonisch unter 03361 / 74 777 0 oder Herr Gott-
fried Besen 01577 721 64 82. Bei Interesse senden Sie Ihre aussagekräftigen Unter-
lagen (Lebenslauf, Bewerbung, Zertifikate o.ä.) bitte an:  
 

Jugendhilfe und Sozialarbeit e. V. 
Geschwister-Scholl-Str.16 
 
15517 Fürstenwalde  

 
oder per Mail an: bewerbung@jusev.de 

mailto:bewerbung@jusev.de



